Selezione Pubblica Internazionale per i Direttori dei Musei Italiani Data e ora dell'istanza

AllaDirezione Generale Organizzazione

Ministero della Cultura

Il/La sottoscritto/a

NOME: e 10| 1] 141 P
[N = 0 = | P = P
NS4 -

Residente in (Via/Piazza, Provincia, Stat0): ....uesrererrerereieieirisissrrarasasasasnsnsnrnrnarararasaensasnsnses

EMall: veriieiiieii e e

chiede di partecipare alla selezione pubblica di cui al decreto del Direttore Generale Organizzazione ................. per il conferimento
dell'incarico di Direttore del/dei seguente/i museoli:

a) quali uffici di livello dirigenziale generale:
Pinacoteca di Brera;
Museo e Real Bosco di Capodimonte;
Gallerie degli Uffizi;

Galleria Nazionale d’Arte Moderna e Contemporanea.

b) quali uffici di livello dirigenziale non generale:
Gallerie Estensi;
Museo Archeologico Nazionale di Taranto;
Gallerie Nazionali di Arte Antica;
Museo Archeologico Nazionale di Reggio Calabria;
Galleria Nazionale dell’lUmbria;

Museo Nazionale d’Abruzzo.

A tal fine:

- Dichiara di essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del bando:
a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione europea;
b) godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

¢c) non avere superato, alla data di presentazione della domanda, il limite anagrafico per la permanenza in servizio previsto
dall’'ordinamento italiano;

d) quale titolo di studio, laurea specialistica 0 magistrale, ovvero diploma di laurea conseguito secondo I'ordinamento didattico
previgente al regolamento di cui al decreto del Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.
509, ovvero titolo di studio equivalente conseguito all’estero;

e) quale esperienza professionale, la comprovata qualificazione professionale in materia di tutela e valorizzazione dei beni culturali
e possesso di una documentata esperienza nella gestione di istituti e luoghi della cultura, dimostrata dalla sussistenza di uno o
pit dei seguenti requisiti:

1. avere ricoperto incarichi gestionali presso aziende private o amministrazioni pubbliche, in Italia o al’estero, da cui possano
desumersi le spiccate doti manageriali in materia di patrimonio culturale;

2. essere in possesso di una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica in materia di patrimonio
culturale desumibile da concrete esperienze di lavoro maturate, per almeno un quinquennio, anche presso amministrazioni
pubbliche, in Italia o all’estero.
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Dichiara altresi di essere in possesso di :

a) comprovata conoscenza della lingua italiana, dimostrata dalla certificazione di istituti linguistici pubblici italiani o stranieri, di livello
almeno “B2”, ovvero da una valutazione scritta e orale in lingua italiana, o in alternativa, esperienza lavorativa nell’ultimo quadriennio
presso un’amministrazione pubblica italiana;

b) conoscenza della lingua inglese.

Allega la documentazione richiesta:
1. copia del documento di identita, datato e sottoscritto;
. breve lettera di motivazione (max 1000 parole) in italiano e in inglese;

. curriculum vitae, datato e sottoscritto;

A WD

. dichiarazione di veridicita ed esattezza di tutti i dati dichiarati, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 (Allegato 2) ;

5. dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilitd o incompatibilita, ai sensi del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e
successive modificazioni (Allegato 3);

6. dichiarazione di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; qualora siano state riportate
condanne penali o siano pendenti procedimenti penali, devono essere specificati gli estremi della condanna riportata o del
procedimento penale pendente, come indicati dalle risultanze documentali dei competenti uffici giudiziari (Allegato 4).

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo n. 101 del 10
agosto 2018, esclusivamente per le finalitd connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive attivita inerenti
I'eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della richiamatanormativa.

Data invio / send date (dd/mm/yyyy): 30/05/2023 10.02 Pagina 2 di 2



